
EL SEMÁFORO
DE LA TRANSICIÓN

Guía ciudadana para 
entender si Venezuela 

avanza hacia 
la democracia



¿POR QUÉ ESTA GUÍA? 
 
En Venezuela —y en muchos países— a 
veces se dice que “las cosas están me-
jorando”, que hay “cambios” o incluso 
que viene una transición democrática.

Pero…
1 ¿Cómo saber si esos cambios son 
reales?
1 ¿O si sólo parecen cambios, pero 
todo sigue igual?

Sin criterios claros, es fácil confundirse.

Esta guía busca ayudarte a responder 
una pregunta sencilla, pero clave:

1 ¿De verdad estamos avanzando ha-
cia una democracia?

(02)



(03)

La transición 
es como  
una avenida
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UNA IDEA CLAVE:  
LA TRANSICIÓN  
ES COMO UNA AVENIDA

Imagina esto:

1 La transición democrática es 
una avenida con varios carriles

Por esa avenida deben avanzar dis-
tintos “vehículos” al mismo tiempo.

Cada vehículo representa algo ne-
cesario para que exista una demo-
cracia de verdad.

1 Si un solo vehículo avanza, pero 
los demás no, la transición no es 
real.



Los “vehículos”  
de la transición



LOS “VEHÍCULOS”  
DE LA TRANSICIÓN

Para que haya una transición real, 
estos “vehículos”, los diferentes ele-
mentos, deben avanzar juntos. Es-
tos vehículos son:

1) Elecciones
- Que puedas votar libremente
- Que haya opciones reales
- Que los resultados se respeten

1 No solo votar, sino que tu voto 
realmente cuente

2) Justicia independiente
- Jueces que no reciban órdenes po-
líticas
- Que puedas acudir a la justicia si 
tienes un problema

1Que la justicia no dependa del po-
der

3) Estado de derecho
La ley debe ser igual para todos, in-
cluso para quienes gobiernan:

- Que nadie esté por encima de la ley
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- Que existan límites reales al poder 
 
1 Deben haber reglas claras válidas 
para todos

4) Libertades fundamentales
Tales como llibertad de expresión, 
reunión y manifestación.

- Poder opinar sin miedo
- Poder protestar pacíficamente
- Poder organizarse con otras perso-
nas

1 Deben haber condiciones para 
poder participar sin miedo

5) Rendición de cuentas
Para que quienes tienen poder res-
pondan por sus acciones

- Que los abusos se investiguen 
- Que haya transparencia en el ma-
nejo de recursos
- Que haya consecuencias para los 
responsables

1 Los delitos y violaciones de 
DDHH se investigan y sus responsa-
bles son castigados. 
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6) Participación política
Que cualquier persona pueda parti-
cipar para que existan distintos lide-
razgos y opiniones

- Que no existan inhabilitaciones para 
ninguna persona o partido político 
- Que no haya personas presas por 
pensar diferente al gobierno 
- Que no existan leyes que impidan 
la participación
 
1 Los delitos y violaciones de 
DDHH se investigan y sus responsa-
bles son castigados.  

7) Condiciones para participar
Derechos sociales como salud, edu-
cación, salario digno y suficiente.

- Tener tiempo, recursos y condicio-
nes para participar
- Que la desigualdad no deje a nadie 
por fuera

1 Porque sin condiciones materia-
les básicas, participar es muy difícil
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El semáforo  
de la transición: 
¿cómo usarlo?



EL SEMÁFORO DE LA  
TRANSICIÓN: ¿CÓMO USARLO?

Cada uno de estos “vehículos”, que 
representa una dimensión necesaria 
para la democracia, circula por esa 
gran avenida de varios canalles lla-
mada “transición”.  
 
Pero, para seguir avanzando pasan 
por un semáforo. 

Ese semáforo puede estar en tres 
colores, que explicamos a continua-
ción:
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COLOR ROJO

-La situación 
se mantiene igual
- Las decisiones que 
se toman reproducen 
las mismas prácticas 
de antes
- No se eliminan los 
obstáculos para 
disfrutar derechos
- El poder sigue funcionan-
do sin límites reales

El rojo no es ausencia de 
movimiento
El rojo es movimiento sin 
cambio real
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COLOR AMARILLO

- Hay cambios, 
pero no transforman 
las reglas del juego
- Algunos obstáculos 
se reducen, pero no 
desaparecen
- Los derechos existen, 
pero no están garantizados 
plenamente
- El poder sigue teniendo 
capacidad de controlar 
o revertir progresos

Hay avances, pero todavía 
no son sufi cientes, seguros
o irreversibles



COLOR VERDE

- Ya no necesitas 
permiso ni protección 
para ejercer tus 
derechos
- Lo que haces (votar, 
opinar, organizarte) 
tiene efectos reales 
en tu vida.
- Quienes tienen poder 
también deben cumplir 
las reglas
- Puedes participar sin 
miedo ni obstáculos 
injustos.

Es verde cuando pue-
des ejercer tus derechos 
con normalidad, sin mie-
do y sin pedir permiso.
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¿CÓMO EVALUAR LO QUE PASA 
CON EL SEMÁFORO? 
 
Ya viste que cada “vehículo” tiene su 
propio semáforo. Pero la pregunta 
importante es: 
 
1 ¿Qué pasa cuando los vemos 
todos juntos? 
 
Hay una idea clave: 
No hay transición porque algo mejo-
re… sino cuando varias cosas cam-
bian al mismo tiempo 
 
Cómo interpretar los colores jun-
tos 
 
a) Si ves esto: 
Algunos “vehículos” en verde 
Pero otros siguen en rojo 
No hay una transición real 
Porque los cambios no se sostienen. 
 
b) Si ves esto: 
Muchos en amarillo 
Algunos en rojo 
Hay apertura, pero muy limitada 
 
Puede avanzar… o puede cerrarse 
otra vez. 
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c) Si ves esto: 
Varios en amarillo 
Algunos acercándose a verde 
Hay avances, pero todavía frágiles 
 
Todavía no hay garantías. 
 
d) Si ves esto: 
Varios “vehículos” en verde 
 
Hay condiciones reales de cambio 
 
Regla fundamental 
 
No hay transición cuando los avan-
ces no ocurren al mismo tiempo. no 
basta con que algo mejore
 
1 La transición ocurre cuando va-
rias cosas cambian juntas y de forma 
sostenida 



El semáforo 
debe repetirse 
en el tiempo
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EL SEMÁFORO DEBE  
REPETIRSE EN EL TIEMPO 
 
La transición no es algo fijo. 
 
No ocurre de una vez y para siempre 
No avanza en línea recta. Puede 
avanzar, estancarse o retroceder. 
 
¿Por qué es importante evaluar-
la constantemente? 
 
Porque una situación puede cambiar: 
- Lo que hoy parece apertura… ma-
ñana puede cerrarse 
- Lo que hoy está bloqueado… puede 
empezar a moverse 
- Lo que hoy funciona… puede dete-
riorarse 
 
En otras palabras: los colores del se-
máforo pueden cambiar 
 
¿Cómo usar esto en la práctica? 
 
Puedes hacer la evaluación: 
 
- Cada cierto tiempo (por ejemplo: 
cada mes o cada 3 meses) 
- Después de eventos importantes 



- En grupo (familia, organización...) 
Luego, comparar resultados 
 
Lo más importante 
 
- No se trata solo de evaluar… 
- Sino de ver qué cambia 
- Y ver qué podemos hacer para que 
sigan acercándose al color verde.  
 
Esta guía no es solo para enten-
der

Es para actuar:
- informarte mejor
- conversar con otros
- organizarte
- exigir tus derechos
 
Ahora te toca a ti 
 
Completa el cuadro a continuación 
según cómo ves la situación hoy:
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Dimensión 
(“Vehículo”)
Elecciones 
(votar libremente, opciones  
reales, resultados respetados)

Justicia  
independiente 
(jueces sin control político,  
acceso real a la justicia)

Estado de derecho 
(la ley aplica a todos, límites  
reales al poder)

Libertades  
fundamentales 
(expresión, reunión, organiza-
ción sin miedo)
Rendición  
de cuentas 
investigación de abusos, trans-
parencia, no impunidad

Participación  
política 
(sin inhabilitaciones, sin presos 
por pensar distinto, pluralidad 
real)
Condiciones para 
participar 
(salud, educación, ingresos, 
tiempo y recursos para ejercer 
derechos)

Fecha del semáforo:

Conclusión:



Nuestro rol 
ante una 
posible transición
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NUESTRO ROL ANTE UNA  
POSIBLE TRANSICIÓN

Si el resultado de tu semaforo es 
o       significa que todavía hay dere-
chos que no están garantizados

Y eso no es normal.
 
Una transición democrática no ocu-
rre porque alguien la anuncie.

Ocurre cuando cambian de verdad 
las condiciones en las que las per-
sonas viven, participan y ejercen sus 
derechos.

Y eso, también depende de nosotros. 
 
Los derechos no se esperan: se ejer-
cen, se defienden y se construyen. 
 



Si deseas mayor información
sobre este tema: “¿Cómo sa-
ber si hay una transición de-
mocrática?”, disponible en 
www.labpaz.org


